PROJENIA

AVVISO PUBBLICO

PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI ED ENTI DEL TERZO SETTORE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI OVVERO COLLABORAZIONI OCCASIONALI A SUPPORTO DI ATTIVITA' A FAVORE
DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA DA ATTUARE SUL TERRITORIO COMUNALE DI DURAZZANO (BN).

1. OGGEITO
La PROJENIA SCS infende istituire una short list di Professionisti Esperti ed Enti del Terzo Settore cui
attingere per eventuale conferimento di incarichi occasionali nell'ambito di interventi a favore
dell'infanzia e dell’adolescenza sul territorio di DURAZZANO (BN), da avviare a decorrere dalla |l
decade diluglio c.a. e presumibilmente per n°3 settimane, salvo eventuali proroghe e/o rettifiche.
L'istituzione della short list di cui al presente Avviso non infende porre in essere alcuna procedura
concorsuale e non prevede graduatorie, attribuzioni di punteggio e/o altre classificazioni di merito.
L'inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto o aspettativa ad oftenere un incarico
professionale.
Il conferimento di tali incarichi costituisce, infatti, esercizio di una scelta discrezionale dei proponenti
che potranno conferire I'incarico attingendo dalla predetta short list. Gli incarichi — di natura
occasionale e a fempo determinato - saranno conferiti sulla base di procedure comparative aventi
ad oggeftto le esperienze e le competenze giudicate maggiormente pertinenti e che saranno
opportunamente valutate sulla base del CV e dell’esito del colloquio conoscitivo-motivazionale.

2. DESTINATARI DELLE ATTIVITA PROGETTUALI E PROFILI RICERCATI
Le afttivitd progettuali di cui al presente Avviso saranno destinate ai minori di etd compresa fra 3-10
anni residenti nel Comune di DURAZZANO (BN). Di seguito si riportano i profili professionali richiesti:

v' Animatori Sociali a supporto delle attivita ludico-artistiche-ricreative-sportive

v' Espertiin disegno e pittura

v Espertiin riciclo creativo

3. REQUISITI DI ISCRIZIONE
L'iscrizione alla Short List & consentita a Persone Fisiche e ad ENTI del TERZO SETTORE (Associazioni,
Cooperative, ASD, Odyv, ecc.) in possesso dei seguenti requisiti.

Per le persone fisiche:

e Requisiti di carattere generale:

- Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’ Unione Europea;

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.

Sard data prioritd a coloro che risiedono o sono domiciliati nel Comune di DURAZZAO (BN) e/o comuni
limitrofi.

e Requisiti specifici:

- Diploma di Istruzione secondaria superiore e/o Laurea Triennale, Laurea Magistrale (LM) o
Diploma di Laurea (DM) conseguito secondo il Vecchio Ordinamento afferente ggeno o piu
settori di attivitd descritti all’art. 2 del presente Avviso; O% 2
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- comprovata esperienza in attivita artistiche, ricreative, socio-educative, sportive e culturali a
favore dell'infanzia e dell’adolescenza;

- (eventuale) Attestato/qualifica professionale in setftori afferenti all'infanzia e adolescenza (es.
OPI).

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero é richiesto il possesso di un titolo di studio
riconosciuto equipollente a quelli sopra indicati, in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita di cui all’art.332 del Testo Unico n. 1592 del 31 agosto 1933.

Per gli Enti del Terzo Settore:

¢ Requisiti di carattere generale:
- Essere formalmente costituite ed avere sede operativa nel Comune di DURAZZANO (BN) o in
comuni Limitrofi nel raggio di 30 km;
- essere inregola con le polizze assicurative previste dalla normativa vigente;
- comprovata esperienza nello svolgimento di attivitd sportive, ricreative, culturali ed
educative, anche a favore dell'infanzia e dell’adolescenza.

¢ Requisiti specifici:
- aversvolto negli ultimi 2 anni attivitd progettuali/eventi/manifestazioni sul territorio in linea con
quelle previste dal presente Avviso;
- aver avuto quali destinatari delle attivitd progettuali svolte sul territorio anche i soggetti
indicati all’art.2 del presente Avviso.

Le candidature pervenute secondo le modalitd descritte nel presente avviso saranno esaminate, al
fine di accertarne la rispondenza ai requisiti richiesti. Successivamente alla candidatura saranno svolti
colloqui conoscitivo-motivazionali al fine di valutare la candidatura per I'avvio della collaborazione
professionale.

4. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI ISCRIZIONE
| soggetti e gli entiinteressati dovranno produrre apposita domanda diiscrizione alla Short List, per uno
o piu profili, redatta secondo lo schema di cui all’Allegato A. La domanda di iscrizione deve essere
presentata a mezzo PEC/mail (anche tramite infermediari se non in possesso di una casella PEC
personale) all’indirizzo PEC projenia@pec.it e-mail: innovazionesociale@projeniawork.net, indicando
nell'oggetto la dicitura “Iscrizione Short List - DURAZZANO (BN)".

Alla PEC/e-mail dovranno essere allegati i seguenti documenti:

- Allegato A, debitamente compilato e sottoscritto;

- (per le persone fisiche): Curriculum Vitae in formato europeo, corredato di apposita
dichiarazione che attesti la veridicitd delle informazioni contenute ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445/2000 e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR
(UE) 2016/679, debitamente sottoscritto;

- (per gli Enti del Terzo Settore - ETS): curriculum dell’Ente riportante le attivitd pregresse gid
maturate nel settore professionale richiesto e che attesti la veridicita delle informazioni
contenute ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e dell’autorizzazione al frattamento
dei dati personali ai sensi del GDPR (UE) 2016/679, debitamente sottoscritto dal legale
rappresentante dell’ente per cui si richiede I'iscrizione;

- Copia Atto Costitutivo e statuto aggiornato (solo per gli ETS);
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- Copia fotostatica fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validita o del
documento del legale rappresentante dell’ente del Terzo settore.

Projenia s.c.s. si riserva la facoltd di effettuare, in qualunque momento, controlli a campione sulla
veridicitd delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n.445/2000, nonché di richiedere — in qualsivoglia
momento — ulteriore documentazione comprovante il possesso dei requisiti dichiarati.

ART. 5 — DURATA E AGGIORNAMENTO DELLA SHORT LIST
La Short List avrd una durata circoscritta al termine di scadenza del progetto e sard periodicamente

aggiornata in base all’arrivo delle domande di iscrizione; pertanto, i soggetti e gli enti interessafi
all’iscrizione, potranno presentare domanda in qualsiasi momento. | proponenti si riservano la facoltd
di infegrare il presente avviso e/o istituire, con apposite procedure, ulteriori Profili della short list e/o
modificare in tutto o in parte i Profili esistenti.

| soggetti iscritti sono tenuti a comunicare eventuali variazioni intervenute in itinere rispetto alle
informazioni e dichiarazioni rese in fase di iscrizione, entro trenta giorni dall’intervenuta modifica,
inviondo una PEC  dll'indirizzo  projenia@pec.it o una e-mail all'indirizzo
innovazionesociale@projeniawork.net

ART. 6 — COLLOQUIO CONOSCITIVO-MOTIVAZIONALE

| candidati in possesso dei requisiti richiesti sulla base delle dichiarazioni rese saranno chiamati a
sostenere un colloquio conoscitivo-motivazionale al fine di valutare le conoscenze e le competenze
possedute in linea con il profilo professionale indicato in fase di iscrizione. In particolare, i profili dei
soggetti candidati saranno valutati in base a quanto richiesto nell’art.3.

ART. 7 — GESTIONE DELLA SHORT LIST

Projenia s.c.s. procederd al controllo formale delle domande presentate secondo le modalitd
prescritte dal presente Avviso, al fine di accertare il possesso dei requisiti di ammissione specificati
all’art. 3. La Short List sard utilizzata per I'eventuale conferimento di incarichi come descritti all’art. 1
del presente Avviso nel rispetto dei principi di tfrasparenza, imparzialitd, economicitd ed efficacia. In
particolare, gli incarichi saranno conferiti sulla base di procedure comparative aventi a oggetto le
esperienze e le competenze giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli incarichi da affidare e
dell’esito del colloquio conoscitivo.

ART. 8 — RIGETTO DELLE DOMANDE DI ISCRIZIONE E CANCELLAZIONE DALLA SHORT LIST
Projenia scs procedera al rigetto della domanda di iscrizione qualora il candidato non fosse in
possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del presente Avviso.
Projenia scs siriserva, inoltre, la facoltd di procedere alla cancellazione dalla Short List qualora riscontri
il verificarsi di una delle ipotesi elencate di seguito:

- Mancanza o false dichiarazioni in merito alla sussistenza dei requisiti di iscrizione;

- Grave e reiterata negligenza o malafede nell’esecuzione della prestazione eventualmente

affidata;

- Perdita dei requisiti necessari per l'iscrizione alla Short List;

- Mancata comunicazione di modifiche dei requisiti di iscrizione;

- Espressarichiesta da parte del soggetto.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati comunicati dagli interessati saranno frattatfi ai sensi del Regolamento Europeo sulla Privacy
2016/679. Il frattamento dei dati ha la finalitd di consentire I'accertamento dell’identitd e dell’idoneitd
dei concorrenti a partecipare alla procedura; essi saranno utilizzati dagli Uffici esclusivamente per
I'istruttoria della domanda presentata e per le finalitd a essa connesse.
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Alle IDEE diama farm

Il trattamento dei dati avverrd con strumenti sia informatici sia cartacei. In ogni momento il soggetto
interessato pud esercitare i suoi diritti di rettifica, aggiornamento e integrazione dei dati, come previsto

dal Regolamento UE 2016/679.

ART. 10 — INFORMAZIONI E CONTATTI
L'avviso & disponibile sul sito web di Projenia scs all'indirizzo www.projeniawork.net/lavora-con-noi/

Per maggiori informazioni € possibile contattare Projenia s.c.s. ai seguenti recapiti;: e-mail
innovazionesociale@projeniawork.net/ tel. 0824-1664441.

ALLEGATO A - DOMANDA DI ISCRIZIONE

Spett.le Projenia scs
Sede legale: Via Casali ifiterni n.56
83018 San MartinotVAL '

o ¥
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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI ED ENTI DEL TERZO
SETTORE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI OVVERO COLLABORAZIONI OCCASIONALI A
SUPPORTO DI ATTIVITA’ A FAVORE DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA DA ATTUARE SUL
TERRITORIO DI DURAZZANO (BN).

Pec: projenia@pec.it
e-mail: innovazionesociale @projeniawork.net

Per le persone fisiche:

[Il/La sottoscritto/a ..oiviviviiiiiii NATO/A A v, (verenene ) il
............ Loviiieiid i = GO e TESIdENTE N
....................................................... (o) allavia ciceeeeiieeeeenLL L CAP
....................... Telviiiiiiiiiiiiiiiiice-mail ol PEC

Per gli Enti del Terzo Settore:

ll/la  softoscrifto/a .o, Nafo O (....) il
................................. in qualita di legale rappresentante dell’Ente
.................................................................... , CF/Pl ceiiiiiiiiiiiiieenen..cON sede legale in
...................................... (...)allaVvid oo N CAP e, € 5EdE
operativa in ...oovvviii, (....)allaVid o N..... CAP ...,
CLR P 1 = MAIL
................................... (eventuale) di essere Iscrito al Runfs con n. ...
PFOT e el i

In relazione all’AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI ED ENTI DEL TERZO
SETTORE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI OVVERO COLLABORAZIONI OCCASIONALI A SUPPORTO
DI ATTIVITA' EDUCATIVE PER MINORI DA ATTUARE SUL TERRITORIO DI DURAZZANO (BN), consapevole che
le dichiarazioni mendaci, le falsitad negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi vigenti in materia (art.76 D.P.R. n. 445/2000) e che la falsa dichiarazione comporta la
decadenza dai benefici del bando di concorso (art. 75 D.P.R. n. 445/2000),

PRESENTA LA PROPRIA DOMANDA DI ISCRIZIONE
alla Short List di esperti ed ETS per il seguente profilo/area:

0 Animatori Sociali a supporto delle attivita sportive, ludico-artistiche-ricreative
O Esperti in disegno e pittura
O Espertiin riciclo creativo

A TAL FINE DICHIARA:
- Diaver preso visione dell’ Avviso Pubblico de quo;
- Dipossedere i requisiti di carattere generale e specifici previsti all’art. 3 dell’ Avviso di cui sopra;
- (iINncaso di ETS) Che ..o, ha un'anzianita di costituzione
din.... anni ovvero ha maturato esperienza nelle aree diriferimento;
- diimpegnarsi, pena la non iscrizione alla short list, a produrre ogni documento giustificativo
richiesto da Projenia scs. % :
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A TAL FINE, SI ALLEGA;

O Curriculum Vitae in formato europeo corredato di apposita dichiarazione che aftesti la
veridicitd delle informazioni contenute ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
dell’autorizzazione al frattamento dei dati personali ai sensi del GDPR (UE) 2016/679,
debitamente sotftoscritto (PER LE PERSONE FISICHE);

O Curriculum dell’ENTE che attesti la veridicitd delle informazioni contenute ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del
GDPR (UE) 2016/679, debitamente sottoscritto dal legale rappresentante (solo per gli ETS);

O Copia Atto Costitutivo e statuto aggiornato (solo per gli ETS);

O Copia fotostatica fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validitd del
richiedente o del legale rappresentante dell’ETS (solo per gli ETS).

Il/la sottoscritto/a, in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli
stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al GDPR (UE) 2016/679.

Luogoe data.....coeiviiiiiiiiiiiiie,

(firmaleggibile) ....oooviii




